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PROPOSTA COMERCIAL

APRESENTACAO DO CURSO

A entrada em vigor de uma nova Lei de Licitacoes e Contratos Administrativos, Lei n9
14.133, de 01.04.2021, traz uma série de desafios para todos que trabalham nessa area,

pUblicos, fiscais de contrato e demais servidores. Inaugura-

se uma nova Sistematica de contratagdées da Administracdo Publica, sendo essencial

conhecer os institutos do novel diploma e saber como incorpora-los as rotinas de

contratacao.

www.capaccitar.com.br

PUBLICO-alvo

Agentes publicos envolvidos no macroprocesso de contratagdo, como representantes das

unidades demandantes e técnicas, assessores juridicos, controladores internos, auditores
internos, pregoeiros, equipes de apoio, agentes de contratacdo, secretarios, assessores

especiais e demais servidores.

DATA, CARGA HORARIA E LOCAL DO CURSO

Data: 02 a 03 de fevereiro de 2023.

Carga horaria: 16 horas/aula

Local: Espaco CDL — Rua Candido Mariano, n. 775, Centro, em Cuiaba/MT.
Cidade: Cuiab&/MT

METODOLOGIA

e As aulas seréo expositivas/ participativas.
e Os topicos serdo abordados com explanagfes tedricas, com inser¢cdo de exercicios

praticos e simulagfes (quando couber);

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. REGULAMENTACAO DO PLANEJAMENTO
1.1. Governanga nas contratacdes publicas;

1.2. Plano de Contratagdes Anual;
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1.3. Estudo Técnico Preliminar —
1.3.1.ETP para aquisi¢des de bens;

1.3.2.ETP para prestacao de servicos em geral,
1.3.3.ETP para obras e servicos de engenharia.
1.4. Termo de Referéncia

1.4.1.Regras Especificas para a Elabora¢cédo de Termo de Referéncia para Prestacao de
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Servicos;

1.4.2.Regras Especificas para a Elaboracdo de Termo de Referéncia para Aquisicdo de
Bens;

1.4.3.Regras Especificas para a Elaboracdo de Termo de Referéncia para Contratacédo de
Projetos Bésico e Executivo

1.4.4.Regras Especificas para a Elaboracdo de Termo de Referéncia para Contratacéo de
Solugdes em Tecnologia da Informagéo e Comunicagao.

1.5. Anteprojeto de engenharia e arquitetura

1.6. Projeto Basico e Projeto Executivo

1.7. Centralizacdo dos Procedimentos de Aquisi¢cdo de Bens e Servigos.

2. REGULAMENTACAO DAS FUNCOES ESSENCIAIS A EXECUCAO DA Lei n°
14.133/2021

2.1. Designacado dos Agentes Publicos para o Exercicio de Func¢des Essenciais;

2.2. Agente de Contratacdo e do Pregoeiro;

2.3. Equipe de apoio;

2.4. Comissédo de contratacéo;

2.5. Gestor de contrato;

2.6. Fiscal de contrato;

2.7. Autoridade maxima.

3. REGULAMENTAQAO DOS PROCEDIMENTOS LICITATORIOS

3.1. Atos preparatorios;

3.2. Conducao do procedimento;

3.3. Instrumento convocatorio;
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3.4. Publicacgéo;

3.5. Fase externa ————
3.5.1.Disposicdes gerais;

3.5.2.Credenciamento para acesso ao sistema eletronico;
3.5.3. Atribui¢des do licitante;

3.5.4. Apresentacdo das propostas ou lances;
3.5.5.Modos de disputa;

3.5.6.Critérios de julgamento;
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3.5.7.Preferéncia e desempate;

3.5.8.Analise e classificacao de proposta;

3.5.9. Habilitacéo;

3.5.10. Participagédo em consorcio;

3.5.11. Participacdo em cooperativa,

3.5.12. Impugnagobes, dos Pedidos de Esclarecimento e dos Recursos;
3.5.13. Encerramento;

3.5.14. Participagéo das Micro e Pequenas Empresas

4. REGULAMENTACAO DA CONTRATACAO DIRETA
4.1. Processo para a contratacao direta;
4.2. Inexigibilidade de licitacéo;

4.3. Dispensa de licitacéo;

5. REGULAMENTACAO DOS PROCEDIMENTOS AUXILIARES
5.1. Credenciamento

5.1.1.Aspectos gerais.

5.1.2.HipGteses e requisitos especificos;

5.1.2.1. Contratacéo paralela e ndo excludente;

5.1.2.2. Contratacao com selecédo de critério de terceiros;
5.1.2.3. Contratagcdo em mercados fluidos

5.1.3.Sanc¢06es do descredenciamento

5.2. Pré-qualificacao.
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5.3. Procedimento de manifestacéo de Interesse — PMI.

5.4. Sistema de Registro de Precos =S

5.5. Registro cadastral.

6. REGULAMENTACAO PARA ORCAMENTACAO PARA AQUISICOES, SERVICOS EM
GERAL, OBRAS E SERVICOS DE ENGENHARIA

6.1. Orcamento Estimativo para Contratacdo de Bens e Servigos;

6.2. Da Elaboracédo do Orcamento de Referéncia de Obras e Servicos de Engenharia e/ou
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Arquitetura;

6.2.1.Formacéao dos Precos das Propostas e Celebragéo de Aditivos em Obras e Servigos de
Engenharia e/ou Arquitetura;

6.2.2.0rcamento para o Regime de Contratacéo Integrada e Semi-integrada;
6.2.3.0rcamentos para a Contratacdo de Tecnologia da Informacdo e Comunicacao.

7. REGULAMENTACAO PARA ENQUADRAMENTO DOS BENS DE CONSUMO NAS
CATEGORIAS DE QUALIDADE COMUM E DE LUXO

7.1. Qualidade de bem comum;

7.2. Qualidade de bem de luxo.

8. REGULAMENTACAO PARA LOCACAO DE BENS IMOVEIS
8.1. Disposicbes gerais;

8.2. Procedimentos para locagédo de bens imoveis;

8.3. Alteragfes contratuais e termos aditivos;

8.4. Término da Locacao, Indenizacdo e Despesas Extraordinérias;

8.5. Disposicdes especiais.

9. REGULAMENTACAO PARA REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO DE
CONTRATOS

9.1. Reajustamento em Sentido Estrito de Pre¢cos dos Contratos;

9.2. Repactuacéao de Precos dos Contratos;

9.3. Revisdo de Contrato ou Reequilibrio Econdmico-Financeiro em Sentido Estrito;

9.4. Atualizacdo Monetaria
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10. REGULAMENTACAO DAS MODALIDADES DE LICITACAO
10.1. Pregéo e concorréncia; ———
10.2. Concurso;
10.3. Leilao;

10.4. Didlogo competitivo

11. REGULAMENTACAO DOS REGIMES DE EXECUCAO INDIRETA DE OBRAS E
SERVICOS DE ENGENHARIA

11.1. Regimes de Empreitada

11.1.1. Por Preco Global,

11.1.2. Por Preco Unitério;
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11.1.3. Contratacdo por Tarefa

11.1.4. Empreitada Integral

11.1.5. Contratacdo integrada

11.1.6. Contratacdo semi-integrada

11.1.7. Fornecimento e prestacdo de servi¢co associado

12. REGULAMENTACAO PARA GESTAO DE RISCOS
12.1. Gerenciamento dos riscos;
12.2. Avaliacao dos riscos;

12.3. Responsabilidade pelo gerenciamento dos riscos

13. REGULAMENTACAO PARA A EFETIVACAO DOS PAGAMENTOS
13.1. Legalidade Or¢camentaria da Obrigagdo Administrativa;

13.2. Execuc¢éo da Despesa Contratual;

13.3. Regras Gerais para o Pagamento;

13.4. Pagamento de Indenizacdo Referente a Obrigacdes Administrativas;
13.5. Ordem Cronoldgica do Dever de Pagamento;

13.6. Remuneracao Variavel,

13.7. Antecipacao de Pagamento
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14. REGULAMENTACAO PARA A PARTICIPACAO DA SOCIEDADE NAS
CONTRATACOES PUBLICAS e
14.1. Audiéncia publica;
14.2. Consulta publica.

15. OFICINA: PRATICA PARA A ELABORACAO DE REGULAMENTO MUNICIPAL
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INVESTIMENTO

O investimento para a realizagdo do curso serd de R$ 1.699,00 (hum mil, seiscentos e
noventa e nove reais) por participante.

Condicbes Especiais:

Quantidade de participante por 6rgdo Valor com desconto
01 participante Valor R$ 1.699,00
02 ou mais participantes Valor: R$ 1.500,00
INSTRUTOR

MS. HAMILTON BONATTO

Procurador do Estado do Parana; Procurador Chefe da Coordenadoria do Consultivo da Procuradoria
Geral do Estado do Parang; Mestre em Planejamento e Governanca; Engenheiro Civil; Licenciado em
Ciéncias (Licenciatura Curta) e Matematica (Licenciatura Plena); Especialista e Direito Constitucional;
Especialista em Advocacia Publica; Especialista em Construcédo de Obras Publicas; e Especialista em
Etica e Educacéo; E Autor do livro “Licitagdes e Contratos de Obras e Servigos de Engenharia, Editora

Férum; Autor do livro “Contratacao de Obras Publicas”, UEPG, Programa de Residéncia Técnica; Autor
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do Livro “Critérios Eticos para a Construgéo de Obras Publicas Sustentaveis”, Editora NP. Autor do
Livro: Governanca e Gestdo de Obras Publicas: do Planejamento & P6s-Ocupagéo, Editora Forum;
Autor do Livro BIM para Obras Publicas — Ed. CON; Co-autor do Livro: Contrato Publico Built to Suit
planejamento, licitacdo e contratacdo — Ed. Férum; autor da Coletanea Cadernos Orientadores para
Contratacao de Obras e Servicos de Engenharia — Edificacdes: caderno 01 - estudo de viabilidade;
caderno 02 - termo de referéncia para licitagdo e contratacdo do projeto; caderno 03 - licitacdo de
projetos; caderno 04 - contrato do projeto caderno 05 - licitagdo da obra; caderno 06 - contrato da obra;

caderno 07 - pbés ocupacdo; caderno 08 - normas e minutas; caderno 09 — convénios e outros

www.capaccitar.com.br

instrumentos congéneres; caderno 10 — fiscalizagdo de obras publicas; caderno 11 - contratacéo
integrada; caderno 12 - aquisi¢cdes de bens; caderno 13 — prestacéo de servi¢os. Professor convidado
para ministrar temas de obras e servi¢cos de engenharia das seguintes Instituicdes de Ensino Superior:
UNIBRASIL — Curitiba, PR; CERS — Centro Educacional Renato Saraiva — Recife, PE; Faculdade
Baiana de Direito — Salvador — BA; Faculdade Polis Civitas — Curitiba, PR; Instituto Goiano de Direito.

PAGAMENTO

O pagamento devera ser realizado em nome da empresa: VANESSA ARRUDA DE CARLI
ESTEVES - CAPACCITAR TREINAMENTOS, CNPJ n. 43.734.527/0001-52.

OBRIGACOES DA EMPRESA

o Apoio logistico

o Disponibilizar Local do evento;

o Disponibilizar professor;

o Disponibilizar material didatico (caderno, apostila, caneta, marca texto).
o Disponibilizar Coffe Break;

o Disponibilizar certificado com carga horaria e contetido programatico;

DO CANCELAMENTO

Cancelamento por parte do Treinando. O cancelamento da inscricdo por parte do treinando

podera ser realizada com até 7 (sete) dias Uteis de antecedéncia a realizacéo do evento; apos
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€ prazo ndo mais serd aceito o cancelamento da inscricdo, mas podera ser

substituicdo do participante.

Cancelamento por parte da empresa. A Capaccitar Treinamentos reserva-se o direito =S
de adiar ou cancelar o evento por motivo operacional relevante obrigando-se, porém, a

comunicar tal fato com razoavel antecedéncia a Contratante.

INFORMACOES ADICIONAIS
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e Sera fornecido material de apoio e certificado de participacdo com contetdo e carga
horaria.

¢ O certificado somente sera concedido aos participantes que obtiverem o minimo de 75%
de frequéncia;

DADOS DA EMPRESA

E-mail: atendimento.capaccitar@gmail.com
Tel: (65) 99915-6662 — Vanessa Carli
Whatssap: (65) 99964-6662

Instagram: capaccitartreinamentos

Site: www.capaccitar.com.br
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