CURSO

LICITACOES E
CONTRATOS DE SERVICOS
DE PUBLICIDADE.

Domine cada etapa da contratacao de agéncias de

publicidade com seguranca e eficiéncia.
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PROPOSTA DE INVESTIMENTO

A Capaccitar Treinamentos tem a honra de apresentar uma proposta

inovadora e transformadora para a capacitagdo de servidores publicos. Unindo
uma abordagem personalizada e humanizada, traduzimos conhecimento em
pratica, entregando solucdes de exceléncia que desenvolvem competéncias e
geram resultados concretos. NOSSO compromisso é ser uma parceira estratégica

na construcdo de uma gestdo publica mais eficiente, moderna e de impacto
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duradouro.

Apresentacao do Curso

A comunicagdo no setor publico enfrenta entraves recorrentes, como
atrasos, ineficiéncia e falta de inovagdo — mesmo com recursos significativos
disponiveis. Isso se agrava diante da complexidade normativa e da auséncia de
diretrizes claras na jurisprudéncia e doutrina, especialmente nas contratacfes de
agéncias de comunicagao.

A recente Instrugdo Normativa SECOM/PR n° 1/2023, ao adaptar os
procedimentos a nova Lei n° 14.133/2021, trouxe ainda mais desafios
interpretativos, exigindo atencdo a Portaria MCOM n° 3.948/2021 e a crescente
gama de servicos abrangidos pela Lei n® 12.232/2010, especialmente apds a
ampliacdo promovida pela Lei n°® 14.356/2022.

Essas contratacbes demandam alta especializacdo técnica, controle
rigoroso e gestao de riscos — dada a recorréncia de escandalos e a semelhanca
com os desafios enfrentados nas obras publicas.

Diante desse cenéario, a CAPACCITAR, sob curadoria técnica do
professor Max Miiller Candido, lanca o curso COMPLETO DE LICITACOES E
CONTRATOS DE SERVICOS DE PUBLICIDADE, oferecendo uma imerséo nas
normativas, jurisprudéncia atualizada e boas praticas para contratacdes

eficientes e seguras no setor publico.
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10 DESTAQUES DO CURSO COMPLETO
1. Nova Lei n°® 14.133/2021 x Lei n® 12.232/2010:;

2. Credenciamento e SRP para servigos e fornecimentos acessorios;

3. Compra direta de verba de midia digital,
4. Desafios praticos para a efetividade do principio da segregacao de funcdes
NO processo;

5. Construgéo de cardapio de servicos com base em tabelas referenciais;
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6. Elaboracao dos briefings;

7. Avaliacao das propostas baseadas nos briefings elaborados;
8. Melhores praticas para conduc¢ao da subcomisséo técnica;
9. Fiscalizagéo técnica dos contratos de comunicacao;

10. Gestéo de riscos nas licitacdes e contratos de comunicacao.

A quem se destina

« Todos os agentes demandantes da administracdo (integrantes da area de
comunicacédo, imprensa, ouvidoria, bens e servicos da Administracdo), bem
como demais servidores interessados nas tematicas abordadas;

o Analistas, assessores e profissionais de comunicacdo, publicidade,
marketing e relacdes publicas;

« Membros das equipes de comunicacdo, assessoria de imprensa,
assessoria parlamentar e de gestdo de mandato;

« Servidores do departamento/nucleo de cerimonial, protocolo e organizacao
de eventos;

o Gestores e agentes publicos envolvidos no planejamento, criacdo e
operacdes da comunicacgéao institucional; e

« Alta Administracdo, controladores internos, auditores, assessores juridicos
e membros que compdem as areas de governanga, compliance, gestéo de
riscos e estratégia institucional, e profissionais relacionados com o processo

de contratacdo e concorréncia de agéncias.
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Detalhamento do Treinamento

Data: 26 e 27 de junho de 2025.

Carga Horaria: 16 horas

Horario: 08hs as 17h30 — 1h30 de almoco.
Modalidade: Presencial

Local: Espaco CDL - Cuiaba
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Programa do Curso

1. COMPREENSAO GLOBAL DAS NORMAS QUE TANGENCIAM O TEMA:
o Lei geral de licitagbes e contratacdes de servicos de publicidade (Lei n°
12.232/2010):

o Finalidade da lei e a remessa a Lei n°® 4.680/1965;

e Conceitos principais trazidos pela Lei e 0 CENP;

e Peculiaridades:

e Tipo de licitacao;

o Critérios de julgamento;

o Restricbes a contratacdo de determinados servicos complementares a
publicidade;

e Plano de comunicacéao (e a via nao-identificada).

e Acérdao n° 6.227/2016, da Segunda Camara do TCU,

o Boas préticas e repercussfes da nova IN Secom/PR n° 1/2023;

o Portarias e Instru¢cdes Normativas atinentes ao tema.

2. SERVICOS DE PUBLICIDADE PRESTADOS POR INTERMEDIO DE
AGENCIAS DE PROPAGANDA:

« O modelo brasileiro de publicidade: a autorregulacdo das Normas-Padréo e
do CENP;

e Atividades da agéncia prestada integradamente:

e execucao interna de servicos;

e intermediacao e a supervisao da execucao externa de servicos;
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« distribuicdo de publicidade aos veiculos e meios de divulgacao.
3. INSTRUC}AO DA FASE PREPARATORIA/INTERNA/DE
PLANEJAMENTO: -
e Formalizacdo da demanda (DFD);

o Plano de Contratacdes Anual (PCA);

o Estudos preliminares (ETP) e a importancia da participagao do gestor/fiscal;

e Termo de referéncia;
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e A gestdo de riscos como ferramenta de planejamento (e de execucéao do
contrato);

e Briefing;

e Instrumento convocatorio.

4. FASE DE SELECAO, A IMPORTANCIA (E OS RISCOS) DA
SUBCOMISSAO E A SUA INTERRELACAO COM O BRIEFING NA
VALORACAO DA PROPOSTA TECNICA (VISAO DA PROJECAO DE
EXECUCAO NA FASE CONTRATUAL):

« Composicao da subcomissao técnica e especificidades;

o Rito do julgamento das propostas (técnica e preco);

« A imperiosidade do principio do julgamento apdcrifo:

e Como assegurar a forgca preponderante do julgamento realizado pelos
membros da subcomisséo, auxiliares da comissdo processante e tecnicamente
especializados, nas hip6teses de questionamento das notas atribuidas as
propostas técnicas em vias nao-identificadas?

o Fase recursal,

e Adjudicagéo (e possibilidade de adjudicacdo a mais de uma agéncia); e,

e« Homologacéo.

5. REMUNERA(;AO DAS AGENCIAS NAS CONDIQOES CONTRATUAIS:

o Desconto padréo;

e Adocgéao de patamares menores;

e Planos de incentivo e BV (ponto sensivel);



capaccitar

CONSULTORIA E TREINAMENTOS

Tabela referencial do Sinapro;

« Valor fechado (fee);

e Honorarios;

o Despesa com deslocamento;
e Aplicacédo do IMR.

6. FASE CONTRATUAL.:

e A segregacdo de fungdes entre gestdo e fiscalizagdo de contratos:
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detalhamento das fun¢Bes do Gestor e dos Fiscais (administrativo, técnico e
setorial);

e Formalizagao e publicidade do contrato: procedimentos e cuidados;

o Papel do preposto da agéncia contratada,

e Reunido inicial e a previsibilidade da dindmica na execucéo contratual;

o Comunicacao entre gestor, fiscal e preposto;

e A participacéo do gestor e do fiscal no pagamento do servico;

« Dinamica de apresentacédo periddica de faturas, recepcéo e diligéncia;

o Fornecimento dos bens ou servicos especializados ao contratado e a
dindmica da coleta de orcamento;

e Duracédo do contrato: vigéncia e prorrogacao;

o Extingdo/rescisao contratual.

7. BOAS PRATICAS DE GERENCIAMENTO DE RISCOS NA
FISCALIZACAO TECNICA DE SERVICOS DE PUBLICIDADE E
COMUNICACAO:

« Rotina de afericdo da qualidade/quantidade de recursos aplicados na
execucao do servico;

« Utilizacdo dos instrumentos de controle da gestéo e fiscalizacao: checklists,
roteiros, Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR) nas rotinas do contrato;

e Relatorio de acompanhamento do contrato;

e Acompanhamento diario, mensal, periddico e por amostragem.

8. ELABORACAO E ANALISE DE DOCUMENTOS ESPECIFICOS:
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« Elaboracdo do Briefing visando a proposicdo de um problema (e ndo de
solugao); -
o Utilizacdo do ChatGPT como ferramenta acessoOria na elaboracdo
do Briefing;

« Andlise das propostas técnicas das agéncias licitantes.
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Metodologia

e Aulas Expositivas: Conceitos e fundamentos.

e Estudo de Casos: Exemplos reais aplicados no dia a dia.

e Debates e Dindmicas: Troca de experiéncias entre participantes.
« Oficinas Praticas: Elaboracdo de programas e simulagoes.

Facilitador

MAX MULLER CANDIDO

Comunicador, redator, articulista e professor nas tematicas afetas & Comunicagao
Pudblica, envolvendo as matérias de midias sociais, marketing governamental,
publicidade oficial, contratacdo de servicos publicitarios, branding, curadoria e
producdo de conteudos digitais. Foi assessor de comunicacdo, apresentador e
curador de contetdos e eventos na area de licitagbes e contratos da CONSULTRE
— sendo um dos idealizadores da “Maratona das Contratagdes Publicas”, o maior
encontro online na &rea de LicitagBes, que capacitou, na 32 edicdo do evento - em

2021, mais de 9,5 mil agentes publicos. Graduado em Marketing — énfase Digital &
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Data Science — pela FIAP. Certificacdo em Personal Branding pela ESP
Paulo. Autor da obra "Descomplicando a Elaboracdo de Editais para Licitacfes de
Servigos Publicitarios: Passo a passo e modelos em conformidade com as leis n°s
8.666/93, 12.232/10 e 14.133/21" (Publicacéo independente, 2022). Coordenador
de projeto e organizador da obra "A Nova Lei de Licitagdes e Contratos: Onde
estamos? E para onde vamos?" (CONSULTRE, 2021).
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Resultados Esperados

v' Compreender o marco legal e normativo das contratacdes de publicidade no setor
publico.

v Aprimorar a elaboracéo de editais, termos de referéncia e contratos especificos.
v Reduzir riscos e falhas com base em jurisprudéncia e boas praticas.

v' Dominar as exigéncias técnicas e regulatérias do setor de comunicacao.

v" Atualizar-se sobre servicos modernos como redes sociais, SEO e RP.

v" Promover contratacdes mais seguras, eficientes e estratégicas.

Investimento
Valor do Investimento por participante: R$ 1.999,00 (um mil, novecentos e noventa
e nove reais).

Condicdes Especiais:

Quantidade de participante por o
-/ Valor por participante
orgao
01 participante Valor: R$ 1.999,00
02 ou mais participantes Valor: R$ 1.899,00

Obrigagbes da Empresa:
e Fornecer Apoio Logistico: Garantir toda a estrutura necessdaria para a

realizagéo do evento.
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e Disponibilizar o Local do Evento: Assegurar um espaco adequado para a
realizacdo do treinamento. -
e Providenciar Facilitador(a): Disponibilizar profissional qualificado para
ministrar o treinamento.

e Fornecer Material Didéatico: Disponibilizar itens como caderno, apostila,
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caneta e marca-texto para os participantes.
e Oferecer Coffee Break: Garantir o servigo de coffee break durante o evento.
e Emitir Certificados: Fornecer certificados aos participantes, contendo carga

horéaria e conteudo programatico.

Informacdes para Pagamento:

O pagamento devera ser efetuado em nome da empresa Capaccitar
Consultoria e Treinamentos EIRELLI, inscrita no CNPJ n. 31.825.556/0001-
40, por meio do Banco do Brasil, Agéncia 0046-9, Conta Corrente n. 37769-4,
ou via PIX, utilizando a chave 31.825.556/0001-40.

Politica de Cancelamento

e Cancelamento pelo Participante: O cancelamento da inscricdo podera ser
realizado com até 7 (sete) dias Uteis de antecedéncia ao evento. Apds este
prazo, ndo sera possivel cancelar, mas sera permitida a substituicdo do
participante.

e Cancelamento pela Empresa: A Capaccitar Treinamentos podera cancelar ou
adiar o evento por motivos operacionais, comunicando a Contratante com
antecedéncia razoavel.

e AlteracOes: A Capaccitar reserva-se o direito de ajustar a programacao,
incluindo a substituicdo de palestrantes, em casos de indisponibilidade ou por

forga maior.
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Informac¢cdes Complementares
A Capaccitar Treinamentos disponibilizar4 material de apoio exclusivo para os__
participantes, elaborado de forma a complementar e enriquecer o aprendizado
durante o curso.

O certificado sera concedido apenas aos participantes que cumprirem o requisito

minimo de 75% de frequéncia nas atividades, como forma de garantir o
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comprometimento e a absorcdo do contetdo proposto.

Dados da Empresa
« Nome: Capaccitar Treinamentos.
o CNPJ: 31.825.556/0001-40.
o E-mail: atendimento.capaccitar@gmail.com.
o Telefone: (65) 99694-6662 ou 99915-6662.

« Site: www.capaccitar.com.br.
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