capaCcita

CONSULTORIA E TREINAMENTOS

CURSO

DESCOMPLICANDO A
REFORMA TRIBUTARIA:
Intensivo e Pratico.



capaccitar

CONSULTORIA E TREINAMENTOS

PROPOSTA DE INVESTIMENTO
A Capaccitar Treinamentos é especializada na formacao de servidores__
publicos, oferecendo capacitagdes técnicas e praticas que fortalecem a
eficiéncia e a seguranca da gestao publica. Com metodologia clara, instrutores
qualificados e foco na aplicabilidade imediata, entregamos solu¢des que

desenvolvem competéncias e contribuem para resultados concretos nos 6rgaos

www.capaccitar.com.br

publicos. Nosso compromisso € ser uma parceira estratégica na modernizagao

€ no aprimoramento continuo da administragdo publica.

1. Apresentagao do Curso

A Reforma Tributaria representa uma das maiores transformacgdes do
sistema tributario brasileiro desde a Constituicdo de 1988, impactando
diretamente a atuacdo da Administragdo Publica em todas as esferas de
governo.

Diante das alteracgdes introduzidas com a criagdo do Imposto sobre Bens
e Servicos (IBS) e da Contribuicao sobre Bens e Servicos (CBS), torna-se
indispensavel que os servidores publicos compreendam nao apenas a nova
legislacdo, mas também seus fundamentos constitucionais, operacionais e
reflexos praticos na arrecadacgao, fiscalizacdo, compras publicas, contratos,
convénios e na gestao orgcamentaria.

Este curso foi estruturado para oferecer uma abordagem clara, técnica e
aplicada, permitindo que o participante compreenda a légica da Reforma
Tributaria, seus principios, a regra-matriz do IBS e da CBS, os mecanismos de
nao cumulatividade, apuracéo, créditos, restituicao e o periodo de transicdo, com
atencao especial aos impactos no setor publico.
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2. Beneficios do Treinamento

Capacitar servidores publicos para compreender, interpretar e aplicar
corretamente as regras da Reforma Tributaria, com foco no IBS e na CBS,__
garantindo seguranca juridica, eficiéncia administrativa e adequagao as novas

exigéncias legais.

3. Publico-alvo
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Servidores publicos das areas:

e Tributaria e Fiscal,

e Contabilidade Publica;

e Orcamento e Financas;

e Planejamento e Gestéo;

¢ Auditores e fiscais tributarios;

¢ Analistas e técnicos da administragao publica;

e Procuradores, assessores juridicos e controladores internos;

¢ Gestores publicos envolvidos com arrecadagéo, compras e contratos;
e Profissionais que atuam com politicas publicas e gestéo fiscal.

e Demais profissionais interessados no tema

3. Programa do Curso

MODULO 1 — Fundamentos da Reforma Tributaria

Contexto, objetivos e l6gica do novo sistema

Conteudo:

e Por que a Reforma Tributaria foi aprovada

¢ Principais problemas do sistema atual (ISS, ICMS, cumulatividade, guerra
fiscal) Objetivos centrais da Reforma:

Simplificagéo

Neutralidade
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Transparéncia

Tributagdo no destino

Vis&o geral dos novos tributos:
IBS

CBS

Imposto Seletivo

O que muda para Estados, Municipios e Unidao
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Entrega pratica:

Mapa conceitual “Antes x Depois” do sistema tributario

MODULO 2 - Fim do ISS e nascimento do IBS: impactos diretos nos Municipios
Conteudo:

Extingdo gradual do ISS

Como o IBS substitui o ISS

Diferenga entre:

Arrecadacgao propria x arrecadacao compartilhada

Tributagdo no destino: o que muda na pratica

Municipios produtores x municipios consumidores

Risco de perda de arrecadacéao para cidades prestadoras de servigcos
Setores mais afetados:

Saude

Educacao

Tecnologia

Construcao civil

Servigos continuos

Debate orientado:

Seu municipio é mais produtor ou consumidor?

Entrega pratica:

Checklist de riscos fiscais municipais com a extingdo do ISS
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MODULO 3 — Comité Gestor do IBS e Governanca Tributaria

Conteudo:

O que é o Comité Gestor do IBS

Como sera a representagao dos Municipios
Competéncias do Comité

Fluxo de arrecadacgao e repasse

Fiscalizagc&o e contencioso administrativo
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Riscos de perda de autonomia municipal

Papel da Procuradoria e da Secretaria de Finangas Entrega pratica:
Organograma do novo modelo de governanga tributaria

Entrega pratica:

Organograma do novo modelo de governanga tributaria

MODULO 4 - Transicdo 2026-2033: convivéncia de regimes e planejamento
orcamentario

Conteudo:

Cronograma oficial da transi¢cao
Convivéncia entre:

ISS

IBS

CBS

Impactos no:

PPA

LDO

LOA

Projecbes de arrecadagao municipal
Riscos de frustracao de receita
Necessidade de revisdo de metas fiscais

Planejamento tributario publico (sim, ele existe)
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Estudo de caso:

Simulagao de impacto orgcamentario em municipio de pequeno, médio e grande
porte.
Entrega pratica:

v Matriz de planejamento orgamentario na transicdo da Reforma
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MODULO 5 — Contratos administrativos, concessées e parcerias
Conteudo:

Impacto da Reforma nos contratos vigentes
Clausulas de:

Reequilibrio econédmico-financeiro

Revisao tributaria

Contratos de longo prazo:

Limpeza urbana

Transporte

Saude

Educacao

Obras publicas

Concessodes e PPPs

Riscos de judicializagéo futura

Entrega pratica:

Checklist de revisao contratual pés-Reforma Tributaria

MODULO 6 — Desenvolvimento econdmico municipal e atracdo de investimentos
Conteudo:

Fim da guerra fiscal: 0 que muda para os municipios

Novas estratégias de atracdo de empresas Incentivos ndo tributarios:

Infraestrutura
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Licenciamento

Seguranga juridica

Agilidade administrativa

Planejamento urbano e fiscal integrado

Papel do municipio no novo ambiente de negdcios
Entrega pratica:

Guia estratégico de desenvolvimento econémico municipal pés-Reforma
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MODULO 7 — Compliance tributario publico, fiscalizacdo e controle
Conteudo:

Nova logica de fiscalizagdo com IBS

Integracao de dados

Compliance tributario no setor publico

Papel da Controladoria e do Controle Interno

Prevencao de riscos fiscais e responsabilizagado de gestores
Transparéncia e prestagao de contas

Entrega pratica:

Mapa de riscos fiscais municipais com plano de mitigagao

5. Resultados Esperados

Ao final do curso, os participantes serdo capazes de:

v' Compreender os fundamentos econOmicos e constitucionais da Reforma
Tributaria;

v Analisar a legislagado aplicavel ao IBS e a CBS;

v Entender a regra-matriz de incidéncia dos novos tributos;

v’ Preparar os 6rgaos publicos para o periodo de transigao do sistema tributario.
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6. Detalhamento do Treinamento
Data: 19 e 20 de margo de 2026

Carga Horaria: 14 horas

Modalidade: Presencial
Local: Cuiaba — MT

7. Instrutora
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NATHALIA SOARES LISBOA
Advogada tributarista, especialista em Planejamento Tributario Estratégico, com

atuacao nacional e internacional. Possui forte experiéncia em analise de
estruturas fiscais, contratos globais, negdcios internacionais e estratégias
tributarias personalizadas conforme a territorialidade das operacdes. Atua com
visdo integrada entre direito, financas e negdcios, voltada a segurancga juridica,
eficiéncia fiscal e crescimento sustentavel das empresas. Mentora de startups e
empresas de tecnologia. Conselheira do CONAT/CE (Sefaz/CE | 2024-2025).
Pesquisadora em Direito Publico, com énfase em Direito Tributario e impactos
da transformacao digital no sistema tributario brasileiro.

Autora do artigo “Os desafios do sistema tributario brasileiro na tributacéo da Era
Digital”, publicado no livro Novos Tempos do Direito Tributario, Editora Ithala.
Autora de capitulo no livro Acesso a Justica, OAB Ceara (2018). Capitulo
publicado: “Acesso a Justica através da conciliagdo no Programa Estadual de

Protecao e Defesa do Consumidor — DECON”.

8. Investimento
Valor do Investimento por participante: R$ 1.999,00 (um mil, novecentos e

noventa e nove reais).
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. Obrigag6es da Empresa:

e Garantir toda a estrutura necessaria para a realizagao do evento.

e Assegurar um espacgo adequado para a realizagdo do treinamento.
¢ Disponibilizar profissional qualificado para ministrar o treinamento.

e Disponibilizar itens como caderno, apostila, caneta e marca-texto para os

participantes.

e Garantir o servico de coffee break durante o evento.
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e Fornecer certificados aos participantes, contendo carga horaria e conteudo

programatico.

10. Informagoes para Pagamento:

O pagamento devera ser efetuado em nome da empresa Capaccitar
Treinamentos, inscrita no CNPJ 31.825.556/0001-40, por meio do Banco do
Brasil, Agéncia 0046-9, Conta Corrente n. 37769-4, ou via PIX, utilizando a
chave 31.825.556/0001-40.

11. Politica de Cancelamento

e Cancelamento pelo Participante: O cancelamento da inscricdo podera ser
realizado com até 7 (sete) dias uteis de antecedéncia ao evento. Apds este prazo,
nao sera possivel cancelar, mas sera permitida a substituicido do participante.

e Cancelamento pela Empresa: A Empresa Capaccitar podera adiar ou cancelar o
curso por falta de quérum ou motivo de forga maior, bem como substituir professores

quando necessario.

12. Da Participag¢ao no Curso.
A inscricdo devera ser realizada diretamente pelo nosso site:
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A Capaccitar Treinamentos confirmara a realizagdo do curso até 7 (sete) dias
antes da data prevista, garantindo tempo para que o participante organize__
transporte, hospedagem e demais providéncias necessarias.

A inscricdo somente sera considerada efetivada apdés o envio da nota de
empenho, autorizagdo/ordem de servigo ou do pagamento da(s) inscricao(6es).

Vagas limitadas! Recomendamos realizar a inscricdo com antecedéncia.
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13. Informagoes Complementares
» Certificado emitido somente para participantes com minimo de 75% de
presenca.

. Material de apoio exclusivo entregue aos participantes.

14. Dados da Empresa
« Nome: Capaccitar Treinamentos.
o CNPJ: 31.825.556/0001-40.
o E-mail: atendimento.capaccitar@gmail.com.
o Telefone: (65) 99694-6662 ou 99915-6662.

o Site: www.capaccitar.com.br.
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