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REFORMA TRIBUTÁRIA 

NA ADMINISTRAÇÃO 

PÚBLICA. 
Desafios e Oportunidades 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

PROPOSTA DE INVESTIMENTO  

 

A Capaccitar Treinamentos tem a honra de apresentar uma proposta 

inovadora e transformadora para a capacitação de servidores públicos. Unindo 

uma abordagem personalizada e humanizada, traduzimos conhecimento em 

prática, entregando soluções de excelência que desenvolvem competências e 

geram resultados concretos. Nosso compromisso é ser uma parceira estratégica 

na construção de uma gestão pública mais eficiente, moderna e de impacto 

duradouro. 

 

1. Apresentação do Curso 

Proporcionar aos gestores e servidores públicos uma compreensão clara e 

aprofundada das mudanças propostas pela reforma tributária, capacitando-os a 

identificar impactos específicos em suas áreas de atuação e a desenvolver 

soluções práticas para uma transição eficiente e alinhada à nova legislação 

tributária. 

 

2. O que você vai aprender? 

✓ Os princípios fundamentais que embasam o novo modelo tributário e seus 

principais objetivos. 

✓ As alterações propostas e as novas regras a serem aplicadas no sistema 

tributário brasileiro. 

✓ O período de transição e as complexidades que ele pode gerar. 

✓ As características e aplicações do novo IVA (IBS e CBS). 

✓ As diferenças entre o regime atual e o novo modelo, com foco nas mudanças 

nas rotinas fiscais e tributárias, especialmente na fiscalização municipal. 

✓ Os aspectos essenciais que precisarão ser tratados em legislações futuras 

para garantir a implementação eficaz da reforma. 

 

 



 

 

 

 

 

 

3. A quem se destina: 

Gestores públicos municipais e estaduais: prefeitos, secretários de fazenda, 

administração e planejamento. 

Servidores técnicos das áreas tributária e financeira: auditores fiscais, 

contadores públicos e analistas financeiros. 

Assessores jurídicos: advogados e procuradores envolvidos na elaboração de 

normas tributárias e contratos administrativos. 

Profissionais de tecnologia da informação: responsáveis por sistemas de 

arrecadação e gestão fiscal. 

Demais profissionais interessados 

 

4. Diferenciais do Curso 

✓ Equipe de especialistas: Instrutor com ampla experiência em gestão pública e 

tributos. 

✓ Conteúdo atualizado: Foco nas discussões mais recentes sobre a reforma 

tributária. 

✓ Abordagem prática: Ferramentas para implementar as mudanças de forma 

eficiente. 

✓ Networking: Oportunidade de troca de experiências com outros profissionais 

do setor público. 

 

5. Detalhamento do Treinamento  

Data: 27 e 28 de março de 2025. 

Carga Horária: 16 horas. 

Horário: 08hs às 17h30 – 1h30 de almoço. 

Modalidade: Presencial. 

Local: Espaço CDL – Cuiabá. 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

6.Programa do Curso 

MÓDULO 01 - REFORMA TRIBUTÁRIA (EMENDA CONSTITUCIONAL 132) – 

ASPECTOS GERAIS 

• Principais problemas e características do Sistema Tributário Nacional.  

• Introdução ao modelo atual de tributação sobre o consumo. ISS, ICMS, PIS/Cofins e 

IPI;  

• Introdução aos fundamentos da reforma tributária.  

• Tributos a serem substituídos;  

• IVA Dual – CBS + IBS:  

• Critério espacial no IBS (destino);  

• O que é o modelo de IVA; racional da alíquota uniforme; 

• Imposto seletivo e a contribuição dos Estados s/ produtos primários e 

semielaborados. 

• Comparação prática com as alíquotas dos tributos atuais. 

MÓDULO 02 - CBS + IBS – NÃO CUMULATIVIDADE E CASHBACK 

• Princípio da neutralidade;  

• Não cumulatividade – novo regime;  

• Diferenças em relação ao regime atual;  

• Vinculação do creditamento ao pagamento;  

• Cashback. 

MÓDULO 03 - REGIMES DIFERENCIADOS, ESPECÍFICOS E FAVORECIDOS  

• O enquadramento dos regimes especiais – critérios da proposta de emenda  

• Regimes diferenciados os serviços com alíquotas reduzidas; 

• Simples Nacional;  

• Zona Franca de Manaus;  

• Operações com combustíveis;  

• Serviços financeiros;  

• Construção e incorporação imobiliária; 

• Parcelamento do solo e alienação de bem imóvel;  

• locação e arrendamento de bem imóvel;  

• Administração e intermediação de bem imóvel;  



 
 

 

 

 

 

 

 

• Serviços de hotelaria, parques de diversão e parques temáticos, restaurantes e 

aviação regional: 

MÓDULO 04 - IMPOSTO SELETIVO E CONTRIBUIÇÃO SOBRE PRODUTOS 

PRIMÁRIOS E SEMIELABORADOS 

• Imposto seletivo:  

• Motivação constitucional para o exercício da competência;  

• Impactos na CBS e no IBS;  

• Contribuição sobre produtos primários e semielaborados:  

MÓDULO 05 - CBS + IBS NA PRÁTICA  

• Demonstração prática do regime atual de tributação da indústria, do comércio e do 

setor de serviços;  

• Demonstração prática do regime proposto na indústria, no comércio e no setor de 

serviços;  

• Quem poderá ganhar e quem poderá perder;  

MÓDULO 06 - ADMINISTRAÇÃO, FISCALIZAÇÃO E COBRANÇA 

• Comitê Gestor  

• Composição;  

• Competência normativa;  

• Interpretação e aplicação da legislação;  

• Arrecadação e distribuição do produto;  

• Processo administrativo fiscal;  

• Prerrogativas dos Auditores e Procuradores Municipais 

MÓDULO 07 - REFORMA TRIBUTÁRIA E O REGIME DE TRANSIÇÃO 

• Transição federativa  

• Prazo e distribuição do produto da arrecadação;  

• Desvinculação de receitas;  

• Distribuição do produto da arrecadação;  

• Transição para o novo modelo  

• Transição e alíquotas do IBS, incluindo os tratamentos diferenciados e potenciais 

regimes específicos. 



 
 

 

 

 

 

 

MÓDULO 08 - ITCMD, IPTU, ITBI E IPVA 

• ITCMD: Critério espacial; Doador, donatário, de cujus ou bem no exterior; Imunidade 

em função do beneficiário; Comparação entre regime atual e novo regime;  

• IPVA: Alíquotas diferenciadas; Ampliação de campo de incidência;  

• IPTU: Atualização de base de cálculo; histórico jurisprudencial e necessidade de 

adaptação no Código Tributário Municipal. 

• ITBI: alterações promovidas no seu aspecto temporal 

MÓDULO 09 - IMPLEMENTAÇÃO DA REFORMA TRIBUTÁRIA E ESTRATÉGIAS 

PARA NÃO PERDER ARRECADAÇÃO 

• Diagnóstico tributário municipal e alterações sugeridas nos Códigos Tributários 

Municipais; 

• Tribunal de Contas e os problemas de renúncias fiscais; 

• Cautelas na concessão de parcelamentos e isenções tributárias; 

• Municipalização do ITR: aspectos legais; aspectos operacionais; aspectos 

tributários; vantagens; novos procedimentos do CGITR 

• Ampliação das receitas do IPTU e ITBI através da atualização da Planta Genérica 

de Valores (PGV) a partir da reforma tributária 

 

7. Metodologia 

• Aulas Expositivas: Conceitos e fundamentos. 

• Estudo de Casos: Exemplos reais aplicados no dia a dia. 

• Debates e Dinâmicas: Troca de experiências entre participantes. 

• Oficinas Práticas: Elaboração de programas e simulações. 

 

8. Resultados Esperados 

✓ Compreender as principais mudanças trazidas pela reforma tributária. 

✓ Identificar os impactos específicos no seu município ou instituição. 

✓ Desenvolver um plano de transição adaptado à nova realidade tributária. 

✓ Aplicar estratégias para manter a sustentabilidade fiscal e a qualidade dos 

serviços públicos. 

 



 

 

 

 

 

 

 

9. Facilitador 

 

 
 

PROF. HELTON KRAMER LUSTOZA - Doutor em Direito Tributário pela UNIMAR. 

Procurador do Estado do Paraná; Ex-Procurador do Município de São José dos 

Pinhais-PR; Ex-Vice-Presidente do Conselho de Contribuintes Municipal; Mestre 

em Direito Constitucional pela UNIBRASIL, com estudos na UFPR; Especialista 

em Direito Tributário; Professor da Universidade Positivo e ABDconst; Presidente 

da Comissão da Advocacia Pública da OAB-PR - Subseção Umuarama; autor 

das obras Tributos em espécie, Advocacia Pública em Ação e Impostos 

Municipais, todos pela editora JudPodivm. Autor da obra Eficiência 

Administrativa e Ativismo Judicial, pela editora Ithala. 

 

 

10. Investimento 

Valor do Investimento por participante: R$ 1.999,00 (um mil, novecentos e 

noventa e nove reais). 

Condições Especiais: 

Quantidade de participante por órgão Valor por participante 

 

01 participante 
 

 

Valor: R$ 1.999,00 
 

 

02 ou mais participantes 

 

Valor: R$ 1.899,00 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

11. Obrigações da Empresa: 

• Fornecer Apoio Logístico: Garantir toda a estrutura necessária para a 

realização do evento. 

• Disponibilizar o Local do Evento: Assegurar um espaço adequado para a 

realização do treinamento. 

• Providenciar Facilitador(a): Disponibilizar profissional qualificado para 

ministrar o treinamento. 

• Fornece Material Didático: Disponibilizar itens como caderno, apostila, 

caneta e marca-texto para os participantes. 

• Oferecer Coffee Break: Garantir o serviço de coffee break durante o evento. 

• Emitir Certificado: Fornecer certificado aos participantes, contendo carga 

horária e o conteúdo programático. 

 

12. Informações para Pagamento: 

O pagamento deverá ser efetuado em nome da empresa Vanessa Carli 

Treinamentos Ltda, inscrita no CNPJ 43.734.527/0001-52, por meio do Banco 

do Brasil, Agência 0046-9, Conta Corrente 38447-0, ou via PIX, utilizando a 

chave 43.734.527/0001-52. 

 

13. Política de Cancelamento 

• Cancelamento pelo Participante: O cancelamento da inscrição poderá ser 

realizado com até 7 (sete) dias úteis de antecedência ao evento. Após este 

prazo, não será possível cancelar, mas será permitida a substituição do 

participante. 

• Cancelamento pela Empresa: A Capaccitar Treinamentos poderá cancelar ou 

adiar o evento por motivos operacionais, comunicando a Contratante com 

antecedência razoável. 

 



 

 

 

 

 

 

 

• Alterações: A Capaccitar reserva-se o direito de ajustar a programação, 

incluindo a substituição de palestrantes, em casos de indisponibilidade ou por 

força maior. 

 

14. Informações Complementares 

• A Capaccitar Treinamentos disponibilizará material de apoio exclusivo para os 

participantes, elaborado de forma a complementar e enriquecer o aprendizado 

durante o curso; 

• O certificado será concedido apenas aos participantes que cumprirem o 

requisito mínimo de 75% de frequência nas atividades, como forma de garantir 

o comprometimento e a absorção do conteúdo proposto. 

 

15. Dados da Empresa 

• Nome: Vanessa Carli Treinamentos LTDA – Capaccitar Treinamentos. 

• CNPJ: 43.734.527/0001-52. 

• E-mail: atendimento.capaccitar@gmail.com. 

• Telefone: (65) 99694-6662 ou 99915-6662. 

• Site: https://capaccitar.com.br/. 

• Instagram: @capaccitartreinamentos 

 

Garanta sua vaga agora mesmo acessando https://capaccitar.com.br/ e 

participe de um curso que fará a diferença na sua carreira e na gestão pública! 

https://capaccitar.com.br/
https://capaccitar.com.br/

